GEMEINDE EGELSBACH

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Egelsbach (rd. 11.500 Einwohner), verkehrsginstig im Rhein-Main-Gebiet
gelegen, sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine Fachbereichsleitung
(m/w/d) Sicherheit & Ortsentwicklung

in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Die Leitung des Fachbereichs Sicherheit & Ortsentwicklung mit den Fachdiensten
Bauen & Umwelt, Ortsentwicklung

sowie die Leitung des Fachdienstes Sicherheit & Mobilitat

Personalfihrung und fachliche Leitung in enger Absprache mit den anderen Fach-
dienstleitern/innen

Zielorientierte und effektive Verknipfung sowie Koordinierung der einzelnen Fach-
dienste

Beratung des Burgermeisters zu den Themen des Fachbereichs

Vertretung in politischen Gremien, Fachgremien, anderen Dienststellen sowie
gegeniiber der Offentlichkeit

Die Ubertragung weiterer Aufgabengebiete bleibt vorbehalten.

Sie erflllen folgende Voraussetzungen:

Diplom Verwaltungswirt, Verwaltungsbetriebswirt/ Betriebswirt Public Management
oder vergleichbarer Abschluss bzw. Kenntnisse und Erfahrungen

Umfassende Fachkenntnisse in den fur das Aufgabengebiet relevanten
Rechtsgebieten mit den Schwerpunkten Bauplanungsrecht, Ordnungsrecht und Recht
der Gefahrenabwehr

Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position oder in einer
Kommunalverwaltung ist wiinschenswert

Leitungskompetenz bei der Organisation, Fihrung und Anleitung der unterstellten
Mitarbeiter/innen, idealerweise mehrjahrige Fihrungserfahrung in einer
Kommunalverwaltung

Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick gegeniber den politischen Gremien
Wirtschaftliches, kostenbewusstes und dienstleistungsorientiertes Handeln

Soziale und kommunikative Kompetenz, Teamfahigkeit, Burgerfreundlichkeit

Wir bieten:

Je nach Qualifikation und bisheriger Tatigkeit erfolgt die Vergitung nach
dem TV6D bis EG 13. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen
Voraussetzungen ist eine Anstellung im Beamtenverhdltnis bis zur
Besoldungsgruppe Al13 g. D. BBesG mdglich



- Ein vielseitiges, verantwortungsvolles und interessantes Aufgabenfeld in
einer FUhrungsposition

- Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der bestehenden Gleitzeitregelung

- Fort- und Weiterbildung

- Einen gut ausgestatteten Arbeitsplatz

- Eine wertschatzende Atmosphére im Team

Interessenten* (m/w/d) richten ihre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen bitte bis
spatestens 12. Oktober 2019 an

Gemeindevorstand der Gemeinde Egelsbach
FD Personal

Freiherr- vom- Stein-StralRe 13

63329 Egelsbach

Bewerbungen per E-Mail richten Sie bitte nur als PDF-Datei an folgende E-Mail-Adresse:
Personal@egelsbach.de

Bitte legen Sie keine Originale bei, da Bewerbungsunterlagen von uns nicht zuriickgesandt
werden. Wir setzen uns nach Ablauf der Ausschreibungsfrist mit den Bewerberinnen und
Bewerbern (m/w/d) in Verbindung. Bewerbungen, die nach dem Stichtag eingehen werden
nicht bericksichtigt.

Die Erhebung und Verarbeitung lhrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt ausschlief3lich
zweckgebunden fir die Besetzung von Stellen innerhalb der Gemeinde Egelsbach.

Ihre Daten werden grundsatzlich nur an die fir das konkrete Bewerbungsverfahren
zustandigen innerbetrieblichen Stellen und Fachabteilungen weitergeleitet. Eine dariber
hinausgehende Nutzung oder Weitergabe lhrer personlichen Bewerbungsdaten an Dritte
erfolgt nicht.

Fur weitere Auskinfte steht lhnen Frau Recklies unter der Durchwahl 06103 405-129 zur
Verfigung.



